关于邀请专业机构参与公司管理咨询和优化设计项目服务的  公    告
为了强化公司组织管理，建立公司人力资源和人才育成体系，完善薪酬分配制度，形成公平公正、激励有效的绩效考核机制，根据公司领导办公会决策要求，按照“公开、公平、公正”的原则，我司拟邀请第三方专业咨询机构进行管理咨询、优化设计与员工激励等项目服务，帮助公司提升管理能力，提高员工凝聚力，增强核心竞争力，努力把湖州市福利中心打造成为金陵药业康养版块示范基地。

附：确定项目承接人相关评审条件
湖州市社会福利中心发展有限公司

2020年5月 12日

确定项目承接人相关评审条件

一、项目概况

1、业主单位：湖州市社会福利中心发展有限公司

2、项目名称：公司管理咨询和人力资源管理优化设计

3、项目实施地点：浙江省湖州市吴兴区毗山路99号

4、本公告在湖州康复医院官网（http://www.hzkfhospital.com/）发布。

公告和报名参与期限：自本公告发布之日起7个工作日内。

5、参与方式：申请人现场报名参与
二、申请人需提供资质审查材料
1、基本信息：企业名称、成立时间、注册资金、注册地址、法定代表人个人简历、员工人数；附营业执照副本复印件、企业资质证书副本复印件。

2、近三年财务情况说明：说明内容包含但不限于总资产、净资产、负债、营业收入、利润、社保申报表；

3、近三年咨询项目明细：内容包含但不限于项目规模、所属行业、咨询模块、项目成果；

4、信誉要求（近五年）：

（1）经营活动中没有行贿犯罪违法记录；

（2）未被工商行政管理部门列入企业经营异常名录的；

（3）未被税务部门列入重大税收违法案件当事人名单的；

（4）未被政府采购监管部门列入政府采购严重违法失信行为记录名单的；

（5）未被“信用中国”网站列入失信被执行人受惩黑名单（申请人需提供官网站内信息查询截图）。

5、申请人之间存在下列情况的，不得同时参加本次项目：

（1） 两个及以上公司的法定代表人为同一人；

（2）集团公司与全资子公司或控股子公司的关系（包括直接控股和间接控股的情形）；

6、本项目不接受联合体参与。

1-4项材料均须企业法定代表人签字并加盖企业公章。 

三、项目服务质量评审条件

1、在中华人民共和国境内注册，具有独立法人资格，经营范围涵盖企业管理咨询相关内容；

2、企业拥有丰富的咨询行业经验，从业时间不少于6年；

3、对医疗、康养行业有深入研究和咨询服务经验者优先，至少能提供3家以上知名企业咨询案例（需提供项目合同复印件）；

4、具备信息化实施资质和案例的优先；

5、参与本项目服务的主要人员简历及工作分工说明；

6、为企业提供项目服务演示简报。

四、综合评审与确定
公司领导班子成员、相关职能人员、外聘专家等组成评审组，参加申请人项目演示会议，讨论研究项目申请人的资质、质量评审等，综合评定情况，最终以公司领导办公会通过，确定本项目服务承接人。

五、联系方式

联 系 人：朱女士

联系电话：0572-2283198
公司地点：浙江省湖州市吴兴区毗山路99号

公司邮箱：hzkfyy01@163.com
